2024 жылға арналған жас сарапшыларды қолдау бағдарламасы туралы ЕРЕЖЕ 
 «Қазақстанның өңірлері: сын-қатерлері мен шешу жолдары» 
«Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы Қазақстанның стратегиялық зерттеулер институты» РММ  

1. Жалпы ережелер

1. «Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы Қазақстанның стратегиялық зерттеулер институты» РММ жас сарапшыларды қолдау бағдарламасы туралы осы Ережесі (бұдан әрі – Ереже) «Қазақстанның өңірлері: сын-қатерлері мен шешу жолдары» жас сарапшыларды қолдау бағдарламасын (бұдан әрі – Бағдарлама) ұйымдастыру мен іске асырудың ашықтығын қамтамасыз ету үшін Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес әзірленді.
1.2 Бағдарламаның мақсаты: отандық жас зерттеушілердің сарапшылық және ғылыми-зерттеу саласындағы бәсекеге қабілеттілігін дамыта отырып, қоғамдық ғылымдар саласында зерттеулер жүргізуіне қолдау көрсету.
1.3 Бағдарламаның міндеттері:
1) сарапшылар қауымдастығын жаңа кадрлармен және инновациялық идеялармен толықтыру үшін талантты жас сарапшыларды іріктеу;
2) жас сарапшылардың зерттеу дағдыларын жетілдіру арқылы олардың біліктіліктерін арттыру;
3) елдің әлеуметтік-экономикалық және қоғамдық-саяси дамуы үшін тәжірибелік қызығушылық тудыратын зерттеу жобаларын іске асыруда әдіснамалық қолдау көрсетуді қамтамасыз ету;
4) жастар арасында талдамалық қызметті танымал ету.
1.4 Осы Ереже бағдарламаны іске асыру тәртібін, оның ішінде жас сарапшыларды іріктеу және қаржыландыру тәртібін айқындайды.
1.5 Бағдарламаны ұйымдастырушы – «Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы Қазақстанның стратегиялық зерттеулер институты» РММ (бұдан әрі – ҚСЗИ).

2. Терминдер мен анықтамалар

2.1 Осы Ережеде келесі негізгі терминдер мен анықтамалар пайдаланылады: 

	2.1.1 
	Үміткер 
	1) Бағдарламаға қатысуға өтінім берген сәтте 35 жастан аспаған Қазақстан Республикасының
азаматы; 
2) гуманитарлық және әлеуметтік ғылымдар саласы бойынша магистр дәрежесінің және кемінде 3 жыл жұмыс тәжірибесінің болуы;
3) ел өңірлерінің бірінде (Республикалық маңызы бар қалаларды қоспағанда) тұратын Қазақстан Республикасының азаматы;
4) ғылыми басылымдарда жарияланымдары және БАҚ-та талдамалық материалдары бар Қазақстан Республикасының азаматы.

	2.1.2 
	Бағдарламаға Қатысушы 
	Бағдарламаның конкурстық іріктеуінен өткен үміткер 

	2.1.3 
	Өтінім 
	Осы 	Ережеде 	белгіленген 	тәртіппен
Бағдарламаға қатысу үшін Үміткер ұсынатын, 3.4-тармақта көрсетілген құжаттар жиынтығы.  

	2.1.4 
	Ментор 
	Бағдарламаға қатысушының жұмысын үйлестіретін, оның зерттеу жұмысының мақсаты мен міндеттерін айқындайтын ҚСЗИ ғылыми қызметкері

	2.1.5 
	Конкурстық комиссия
	Жас сарапшыларды іріктеу үшін тең жағдайлардың қамтамасыз етілуін бақылауды жүзеге асыру мақсатында ҚСЗИ құрылатын және бекітілетін алқалы орган. 

	2.1.6
	Бағдарламаның Финалисі  
	4 тармақта көрсетілген барлық кезеңдерді өткен және Конкурстық комиссияның оң шешімін алған Бағдарламаға қатысушы.

	2.1.7
	Кадр резерві
	Конкурстық комиссияның шешіміне сәйкес қолдың кадр резервіне ұсынылатын Финалист



3. Бағдарламаға қатысуға өтінімдерді қабылдау шарттары

3.1 ҚСЗИ Өтінімдерді қабылдаудың басталу және аяқталу күнін, уақытын қамтитын хабарландыруды www.kisi.kz сайтында және әлеуметтік желілерде, республикалық/өңірлік бұқаралық ақпарат құралдарында жариялайды. 
3.2 Бағдарламаға қатысуға берілетін Өтінім (бұдан әрі - Өтінім) ҚСЗИ хабарландыруында көрсетілген Байқауға қатысуға өтінімдерді қабылдау мерзімі ішінде ұсынылуы тиіс. 
3.3 Үміткер Бағдарламаға қатысу үшін осы Ережеге сәйкес Өтінімді pdf форматында бір хатпен (бір архивтендірілген папкамен) мемлекеттік немесе орыс тілдерінде электрондық сканерленген түрде келесі электрондық поштаға жіберуі тиіс: granty.kisi2023@gmail.com. 
3.4 Өтінім келесі құжаттарды қамтиды: 
1) Осы Ереженің №2 қосымшасына сәйкес толтырылған өтініш нысаны;
2) Осы Ереженің №3 қосымшасына сәйкес уәждемелік эссе (pdf форматындағы қол қойылған скан-көшірмесі және Word-ғы электронды нұсқасы);
3) Осы Ереженің №4 қосымшасына сәйкес зерттеу тақырыбының негіздемесі (proposal) (pdf форматындағы қол қойылған скан-көшірмесі және Word-ғы электронды нұсқасы);
4) Үміткердің жеке басын куәландыратын құжаттың скан-көшірмесі;
5) Магистратураны; Философия докторы (PhD)/ профилі бойынша доктор/ ғылым кандидаты/ ғылым докторы (ғылыми дәрежелер бар болса) бітіргені туралы дипломның скан-көшірмесі.
 5) тармақтары бойынша: шетелдік дипломдар үшін Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес білімі туралы құжатты (құжаттарды) тану міндетті, «Болашақ» халықаралық стипендиясының түлектері үшін «Халықаралық бағдарламалар орталығы» АҚ берген растау хаты қажет.  
6) Еңбек кітапшасының немесе еңбек қызметін растайтын өзге де құжаттардың скан-көшірмелері;
7) Ғылыми еңбектерінің тізімі, мақалалардың скан-көшірмесін немесе жарияланымдарға белсенді сілтемені қосымша жолдау міндетті. 
3.5 Келесі жағдайларда ҚСЗИ себептерін көрсетпей Өтінімді қараудан бас тартуға құқылы:
3.5.1 Өтінімді хабарламада көрсетілген мерзімнен кеш ұсыну;
3.5.2 Үміткердің құжаттардың толық топтамасын ұсынбауы, Өтінімде толтырылмаған тармақтардың болуы және/немесе Өтінімнің/Үміткердің осы
Ереженің талаптарына сәйкес келмеуі;
3.5.3 құжаттардағы дәйексіз деректердің анықталуы;
3.5.4 ҚСЗИ үшін беделдік нұқсан келтіретін мәліметтердің анықталуы;
3.5.5 құжаттардың скан-көшірмелерінің сапасының төмендігі;
3.5.6 уәждемелік эссе мен зерттеу тақырыбының негіздемесіндегі жалпы сөздер саны бойынша талаптардың сақталмауы.
3.6 Байқауға қатысу тегін.
3.7 Үміткер бір ғана Өтінім беруге құқылы. 
3.8 Үміткер ҚСЗИ-ға өтінім бергеннен кейін Өтінімнің осы Ереженің талаптарына сәйкессіздіктерін жою мақсатында Өтінімге өзгерістер енгізуге құқығы жоқ.
3.9 Өтінімді қарау Үміткердің жазбаша өтініші бойынша ҚСЗИ тарапынан тоқтатылуы мүмкін.

4. Бағдарламаға қатысудың тәртібі мен талаптары

Бағдарлама 3 кезеңнен тұрады.
4.1. Іріктеу кезеңі (1-кезең):
- өтінімдерді қабылдау және оның осы Ереженің 2.1.1. тармақшасы мен 3.4. тармағында көрсетілген талаптарға сәйкестігін тексеру;
- өтінімдерді Конкурстық комиссияның қарауы және бағалауы;
- Конкурстық комиссияның Бағдарламаға Қатысушыларды анықтауы. 
4.1.1. Үміткер бірінші кезеңге қатысу үшін осы Ереженің 3 тармағына сәйкес жинақталған Өтінімді 30 календарлық күн ішінде жолдауы тиіс.
4.1.2. ҚСЗИ осы Ереженің техникалық талаптарына сәйкес келетін Өтінімдер тізілімін қалыптастырады және ҚСЗИ ресми сайтында Бағдарламаға қатысуға тіркелген өтінімдер туралы ақпаратты жариялайды.
4.1.3. ҚСЗИ Конкурстық комиссияның қарауы және іріктеуі үшін барлық ұсынылған құжаттармен бірге Өтінімдер Тізілімін жібереді.
4.1.4. Конкурстық комиссия Өтінімдерді осы Ереженің №5 қосымшасына сәйкес  бағалау өлшемдері бойынша 10 календарлық күн ішінде бағалайды.
4.1.5. Бағдарламаға қатысуға Конкурстық комиссияның бағалау нәтижелері бойынша Өтінімдері ең жоғары ұпай жинаған 20 Үміткер өтеді.
4.1.6. Ұпайлар тең болған жағдайда осы Ереженің №5 қосымшасының  №2 бағалау өлшемдеріне сәйкес жоғары ұпай жинаған Үміткер өтеді. 
4.1.7. Конкурстық комиссияның өтінімдерді бағалау нәтижелері бойынша үйлестіруші 3 жұмыс күні ішінде Бағдарламаға қатысушылардың тізімін қалыптастырады және осы тізімді ҚСЗИ ресми сайтында жариялайды www.kisi.kz.
4.2. Оқу модулі (2-кезең): 
4.2.1. Бағдарламаға қатысушылар 4 апта ішінде Бағдарламаға қатысушыларды зерттеудің тақырыптық бағыттары бойынша жетекші қазақстандық және шетелдік талдаушылардың оқыту әдіснамалық тренингтері мен семинарларын, мастер-кластарын өткізеді.  
4.2.2. Бағдарламаға қатысушылардың міндеттерін орындаудан бас тартуы немесе тиісінше орындамауы Бағдарламаға қатысушылар тізімінен шығаруға әкеп соғады. Бағдарламаға қатысушылар тізімінен шығару туралы хабарлама өтінімде көрсетілген электрондық поштаға жіберіледі, сондай-ақ бағдарламаға қатысудан бас тарту электрондық мекенжайға жазбаша түрде жіберіледі: granty.kisi2024@gmail.com.
4.2.3. Бағдарламаға қатысушылар бағдарламаны іске асыру кезеңінде ҚСЗИ ұйымдастыратын түрлі іс-шараларға қатысу мүмкіндігіне ие.
4.3. Жеке талдамалық баяндаманы әзірлеу (3-кезең):
4.3.1. Оқу модулін аяқтағаннан кейін Бағдарламаға Қатысушылары 8 апта ішінде уәждемелік эсседе көрсетілген тақырып бойынша жеке талдамалық баяндамаларды әзірлейді.
4.3.2. ҚСЗИ әзірленетін баяндамалардың мерзімдерінің сақталуын және мазмұнының сапасын бақылау мақсатында кемінде екі аптада бір рет жеке талдамалық баяндамалардың орындалуына мониторинг жасайды.
4.3.3. ҚСЗИ мониторингі үшін орындалған жұмыстарды ұсыну мерзімдерін сақтамау Бағдарламаға қатысушылардың тізімінен шығаруға әкеп соғады.
4.3.4. Бағдарламаға қатысушылар мемлекеттік немесе орыс тілдерінде жеке Талдамалық баяндамаларды электрондық мекенжайға жібереді: granty.kisi2024@gmail.com.
4.4. Финалистерді Іріктеу
4.4.1. Үйлестіруші Бағдарламаға қатысушылардың жеке Талдамалық баяндамаларын конкурстық комиссияның қарауына жібереді. Конкурстық комиссия 5 жұмыс күні ішінде ұсынылған Талдамалық баяндамаларды бағалайды және финалистерді жай дауыс беру арқылы айқындайды. 
4.4.2. Конкурстық комиссияның шешімі негізінде 3 жұмыс күні ішінде Финалистпен жеке Талдамалық баяндаманы әзірлеу бойынша қызметтер көрсету туралы шарт жасалады. Роялти сомасы салық төлемдерін ескере отырып, 500 000 (бес жүз мың) теңгені құрайды.
4.4.3. Бағдарламаның финалистері конкурстық комиссияның шешімімен 1 жыл мерзімге қылқаламның кадр резервіне енгізу үшін ұсынылатын болады.

5. Бағдарламаның өткізілу кезеңі
	1.
	Қатысушыларды іріктеу: 
	Мерзімі

	1.1
	Бағдарламаға қатысуға өтінімдерді қабылдау. Үміткер өтінімнің сканерленген көшірмесін белгіленген нысан бойынша granty.kisi2024@gmail.com электрондық поштасына жібереді 
	2024 ж. 1 мамыр 2024 ж. 1 маусым  аралығында 

	1.2
	Техникалық талаптарға және № 1 және № 2 Бағалау критерийлеріне сәйкес конкурстық негізде Бағдарламаның 20 қатысушысын іріктеу (№ 5 қосымша)
	2024 ж.
1-10 маусым аралығы 

	1.3
	ҚСЗИ тарапынан Бағдарламаға Қатысушылардың Тізімін бекіту
	10 маусым 2024 ж.

	2
	Оқу модулі:
	

	2.1
	Бағдарламаға қатысушылармен бағдарлау кездесуі (онлайн)
	14 маусым 2024 ж.

	2.2
	Жеке кесте бойынша оқу-әдістемелік тренингтер мен семинарларға, жетекші талдаушылардың шеберлік сабақтарына қатысу (онлайн)
	2024 ж. 14 маусым
2024 ж.  5 шілде 
дейін

	3
	Баяндама әзірлеу:
	

	3.1.
	Бағдарламаға қатысушылардың жеке талдамалық баяндамаларын әзірлеуі,
Жеке талдамалық баяндамаларды granty.kisi2024@gmail.com электрондық поштасына жіберу
	2024 ж. 8 шілде 
2024 ж. 9 қыркүйекке дейін 

	3.2.
	Байқау комиссиясының жеке талдамалық баяндамаларды қарауы
	10-24 қыркүйек 2024 ж. 


	3.3.
	Бағдарлама финалистері туралы ақпаратты жариялау
	25 қыркүйек 2024 ж.


6. 
7. Қорытынды ережелер

7.1. Осы Ережемен реттелмеген және қозғалмаған мәселелер ҚСЗИ Конкурстық комиссияның қарауына шығарылады. 
7.2. Осы Ереженің Бағдарламасының қандай да бір нормалары Қазақстан Республикасының заңнамасына қайшы келсе, онда осы Ережеге өзгерістер енгізілгенге дейінгі Қазақстан Республикасы заңнамасының нормалары қолданылады. 



2
3 
№1 қосымша 
Өтінім 
1.Тегі _____________________________________________________________
Аты ________________________________________________________________ 
Әкесінің аты (бар болса) _______________________________________________ 
2. Туған күні _______________________________________________________
3. Білімі (магистр)_____________________________
____________________________________________________________________
4. Ғылыми дәрежесі, ғылыми атағы (болған жағдайда)_______________________
	___________________________________________________________
5. Ағымдағы қызметі (үміткердің жұмыс орны, лауазымы/оқу орны)
_____________________________________________________________
6. Жалпы жұмыс өтілі ____________________________________________
	

	7.	Ғылыми	басылымдардағы 	жарияланымдар 
________________________________________________________________
	саны 

	8.	Байланыс	деректері 	(моб./жұм. 	телефондар, 	электрондық пошта)
9. Тұратын мекенжайы____________________________________________
	




10. Қоса беріліп отырған құжаттар______________________________________
 ____________________________________________________________________ 
 ____________________________________________________________________
 ____________________________________________________________________

Мен, _________________________________ (толық аты-жөні) осы арқылы Өтініште және оған қоса берілген құжаттарда қамтылған барлық мәліметтердің шындыққа сәйкестігін, шынайы фактілерге сәйкес келетінін растаймын және кепілдік беремін және менің жарамдылығым, біліктілігім, сапалық және басқа талаптарым туралы жалған ақпарат бергенім, авторлық және сабақтас құқықтардың сақталуы, Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасында көзделген өзге де шектеулер үшін жауапкершілікті сезінетінін білдіремін. Мен мұндай жалған ақпарат бергені үшін толық жауапкершілікті өз мойныма аламын.  
Сондай-ақ 2024 жылға арналған Жас сарапшыларды қолдау бағдарламасы туралы Ереженің барлық шарттарын оқып шыққаныма және қабылдағаныма кепілдік беремін.
Өтінімке қол қою арқылы мен өз келісімімді беремін:
- Қазақстан Республикасының 2013 жылғы 21 мамырдағы № 94-V «Дербес деректер және оларды қорғау туралы» Заңымен белгіленген тәртіппен дербес деректерді жинауға және өңдеуге (ҚСЗИ қамтамасыз ететін және ҚСЗИ-ге беретін есепке алу, жүйелеу, сақтау, нақтылау, алу, пайдалану, жою және өшіру).


________________Қолы 
         «____»__________ 2024 ж. 

№2 қосымша 

Уәждемелік эссе

Уәждемелік эссе келесі ақпаратты қамтуы керек:

1) Сіз осы Бағдарламаға қатысуға неліктен қызығушылық таныттыңыз?

2) Сіздің ұсынылған бағыттар бойынша (№3 қосымшаға сәйкес) қандай тақырыпқа  және неге талдамалық баяндама жазғыңыз келеді?

3) Осы зерттеуді жүргізуге сіздің қандай кәсіби/зерттеу дағдыларыңыз көмектеседі?

4) Сіздің қандай кәсіби дағдыларыңыз бен біліктілігіңіз ҚСЗИ қызметінде пайдалы болуы мүмкін?

Сөздердің жалпы саны: 250-300 баспа (компьютерлік) мәтінмен[footnoteRef:1]  [1:  Белгіленген сөздер санын сақтамаған жағдайда, өтінім автоматты түрде қабылданбайды ] 



________________Қолы 
 «____»__________ 2024 ж. 





















№3 қосымша 

«ҚАЗАҚСТАН: ДАМУДЫҢ СЫН-ҚАТЕРЛЕРІ МЕН ШЕШУ ЖОЛДАРЫ»
2024 жылға арналған Жас сарапшыларды қолдау бағдарламасының
зерттеу бағыттары

Ішкі саясат: 
1. Өңірлерді басқарудағы орталықсыздандыру мәселелері.
2. Азаматтардың жергілікті өзін-өзі басқару процестеріне қатысуы: проблемалары мен болашағы.
3. Жергілікті сайлаудың ерекшеліктері: ауылдық және округ әкімдерін сайлау.
4. Жергілікті өзін-өзі басқарудағы мәслихаттар: тәжірибесі мен болашағы.
5. Өңір күн тәртібіндегі аймақтық көшбасшылар.
6. Өңірлердегі әкімшілік-аумақтық реформаның болашағы.
7. Облыстағы саяси партиялардың жұмысы.
8. Өңірлерді дамытудағы аймақтық элита факторы.
9. Қазақстан Республикасы Президентінің Қазақстан халқына Жолдауын дайындаудағы жаңа тәсілдер. 
10. Цифрлық дәуірдегі азаматтық белсенділік: әлеуметтік желілер мен онлайн платформалардың рөлі.
11. Өңірлік бұқаралық ақпарат құралдарының рөлі мен болашағы.

Әлеуметтік саясат: 
1. Әлеуметтік қолдау бағдарламаларының тиімділігі.
2. Өңірлердегі демографиялық саясаттың мәселелері.
3. Өңірлердегі білім беру (мектепке дейінгі, орта, жоғары).
4. Өңірлердегі денсаулық сақтау және міндетті медициналық сақтандыру.
5. Өңірлердегі қыздар мен әйелдердің фертильділік ұстанымдары.
6. Байлар – өңірлердегі әлеуметтік тап ретінде. 
7. Өлкетану мұражайлары ұлттық бірегейлікті қалыптастыру құралы ретінде.
8. Өңірлер тұрғысындағы білім берудегі теңсіздік мәселелері.
9. Цифрлық дәуірдегі азаматтық белсенділік: әлеуметтік желілер мен онлайн платформалардың рөлі.
10. Міндетті медициналық сақтандыру шеңберіндегі медициналық қызметтердің негізгі міндеттері мен қолжетімділігі.

Экономика: 
1. Жергілікті бюджеттердің салық түсімдерін жоспарлау: проблемалары мен болашағы.
2. Өңірдегі кеңістіктік дамуын басқару: халықаралық тәжірибені талдау.
3. Өңірлердің бюджеттік дербестігін арттыру құралдары.
4. Жаңа экономикалық курс жағдайында Қазақстан Республикасының өңірлерінде шағын және орта бизнесті дамытудың әлеуеті.

Халықаралық ынтымақтастық:
1. Қазақстан мен Ресей өңірлерінің шекаралық ынтымақтастығы: Қазақстан көзқарасы/немесе ресейлік тараптың көзқарастары/немесе мүмкіндіктер мен міндеттер.
2. Ресей мен Қазақстанның өңіраралық ынтымақтастығы: тәжірибе, проблемалар, перспективалар.
3. Каспий маңы елдерінің шекаралық ынтымақтастығы.
4. Трансшекаралық өзендерді пайдалану мәселелері.


№4 қосымша 

Зерттеу тақырыбының негіздемесі (proposal)

	Зерттеу тақырыбы 
	Өтінімде берілген тақырып бойынша

	Өзектіліктің негіздемесі 
	Осы мәселенің ықтимал себептерін көрсете отырып, зерттеу тақырыбының өзектілігін ашу қажет 

150 сөзден артық емес

	Ғылыми жаңалық 
	Зерттеудің ғылыми жаңалығын зерттелетін тақырыпқа қатысты әлемде және Қазақстан Республикасында жүргізілген алдыңғы ғылыми зерттеулерге міндетті түрде шолу жасай отырып негіздеу. 

200 сөзден артық емес

	Зерттеудің мақсаты мен міндеттері 
	Мақсат қысқаша және нақты жазылған, зерттеу тақырыбына сәйкес келуі, қол жетімді болуы және жобаны іске асыру нәтижесінде күтілетін шешімнің сипатын көрсетуі керек. Мақсаттың мазмұны жүргізілген зерттеулер нәтижесінде жауап беру болжанатын негізгі сұрақты көрсетуі тиіс. 
50 сөзден артық емес.  

Міндеттер логикалық өзара байланысты, дәйекті міндеттер арқылы жобаның мақсатына жету жолдарын сипаттауы керек. 
150 сөзден артық емес.

	Зерттеу әдістемесі 
	1) қойылған мақсаттарға қол жеткізу тәсілдерінің негіздемесі ретінде жұмыста пайдаланылатын зерттеу әдістерінің сипаттамасы, олардың жоба мақсаты мен міндеттерімен өзара байланысы;
2) бастапқы (алғашқы) ақпаратты жинау әдістері, оның дереккөздері және жобаның міндетін шешу үшін қолдану, деректерді өңдеу тәсілдері, сондай-ақ олардың сенімділігі мен жаңғыртылуын қамтамасыз ету.

200 сөзден артық емес


	Зерттеудің күтілетін тәжірибелік нәтижесі 
	100 сөзден артық емес.



________________Қолы 
      «____»__________ 2024 ж. 


№5 қосымша 

Ғылыми еңбектерінің тізімі 
аты-жөні, қызметі
 2019-2023 жж.

	№
	Еңбектің атауы
	Баспа немесе қол жазба
	Баспа, журнал атауы 
(№, жылы, беттері)
	Б.т. немесе беттер саны.
	Қосалқы авторлардың аты-жөні

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



Үміткер                                                                      Аты-жөні, қолы



№6 қосымша 
№1 бағалау өлшемдері
(уәждемелік эссе бойынша)

	
	Ұпайлар 

	Талаптар 
	0 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 

	Бағдарламаға қатысуға қызығушылық дәрежесі 
	қызығушылықт ың болмауы  
	қызығушылық тың төмен деңгейі 
	орташа деңгейден төмен қызығушылық 
	қызығушылықт ың орташа дәрежесі 
	орташа деңгейден жоғары қызығушылық 
	қызығушылықт
ың жоғары 
деңгейі   

	Зерттеу тақырыбын таңдаудың 
негізділігі 
	негіздеменің болмауы 
	негіздеменің  төмен дәрежесі 
	негіздеменің орташа деңгейінен төмен 
	негіздеменің орташа деңгейі 
	негіздеменің орташа деңгейінен жоғары 
	негіздеменің жоғары дәрежесі 

	Үміткердің таңдалған зерттеу бағытына сәйкес академиялық дәрежесінің болуы  
	жоқ 
	бар 
	- 
	- 
	- 
	- 

	Үміткердің ҚСЗИ-ға пайдалы дағдыларының болуы 
	жоқ 
	бар 
	- 
	- 
	- 
	- 









№2 бағалау өлшемдері 
(зерттеу тақырыбының негіздемесі бойынша)

	
	
	
	
	Ұпайлар 
	
	

	Өлшемдер 
	
	0 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 

	Өзектіліктің негіздемесі 
	жоқ
	
	төмен деңгей
	орташадан төмен деңгей
	орташа деңгей
	орташадан жоғары деңгей
	жоғары деңгейі

	Ғылыми жаңалығы 
	жоқ
	
	төмен деңгей
	орташадан төмен деңгей
	орташа деңгей
	орташадан жоғары деңгей
	жоғары деңгейі

	Зерттеудің мақсаты мен міндеттері 
	жоқ
	
	төмен деңгей
	орташадан төмен деңгей
	орташа деңгей
	орташадан жоғары деңгей
	жоғары деңгейі

	Зерттеу әдістемесі 
	жоқ
	
	төмен деңгей
	орташадан төмен деңгей
	орташа деңгей
	орташадан жоғары деңгей
	жоғары деңгейі

	Зерттеудің күтілетін тәжірибелік нәтижесі 
	жоқ
	
	төмен деңгей
	орташадан төмен деңгей
	орташа деңгей
	орташадан жоғары деңгей
	жоғары деңгейі










