ПОЛОЖЕНИЕ
о Программе по поддержке молодых экспертов на 2026 год
«РЕГИОНАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ КАЗАХСТАНА В УСЛОВИЯХ СТРУКТУРНЫХ ИЗМЕНЕНИЙ: АНАЛИТИКА И РЕШЕНИЯ»

РГУ «Казахстанский институт стратегических исследований при Президенте Республики Казахстан»

1. Общие положения

1.1 Настоящее Положение о программе по поддержке молодых экспертов РГУ «Казахстанский институт стратегических исследований при Президенте Республики Казахстан» (далее – Положение) разработано в соответствии с законодательством Республики Казахстан для обеспечения прозрачности организации и реализации Программы по поддержке молодых экспертов «Региональное развитие Казахстана в условиях структурных изменений: аналитика и решения» (далее – Программа). 
1.2 Целью Программы является поддержка отечественных молодых экспертов в проведении исследований в области общественных наук с развитием их конкурентоспособности в экспертном и научно-исследовательском поле.
1.3 Задачи Программы:
1) отбор талантливых молодых экспертов для восполнения экспертного сообщества новыми кадрами и инновационными идеями;
2) повышение квалификации молодых экспертов путем совершенствования их исследовательских навыков;
3) обеспечение методологической поддержки в реализации исследовательских проектов, представляющих практический интерес для социально-экономического и общественно-политического развития страны;
4) популяризация аналитической деятельности среди молодежи. 
1.4 Настоящее Положение определяет порядок реализации Программы, в том числе порядок отбора молодых экспертов и условия финансирования.
1.5 Организатором Программы является РГУ «Казахстанский институт стратегических исследований при Президенте Республики Казахстан» (далее – КИСИ). Ответственным координатором Программы определяется ученый секретарь КИСИ (далее – Координатор).
2. Термины и определения
2.1  В настоящем Положении используются следующие основные термины и определения:

	2.1.1
	Кандидат
	1) гражданин Республики Казахстан, не старше 40 лет на момент подачи заявки на участие в Программе;
2) гражданин Республики Казахстан, имеющий степень магистра в сфере гуманитарных или социальных наук и опыт работы не менее 3-х лет;
3) гражданин Республики Казахстан, проживающий в одном из регионов страны (включая города Астана, Алматы и Шымкент, для которых установлена 30% квота от общего количества участников);
4) гражданин Республики Казахстан, имеющий публикации в научных изданиях и аналитические материалы в СМИ.

	2.1.2
	Участник Программы
	Кандидат, прошедший отборочный этап. 

	2.1.3
	Заявка 
	Совокупность документов, указанных в п.3.4., предоставляемых Кандидатом для участия в Программе, в порядке, установленном настоящим Положением.

	2.1.4
	Ментор
	Сотрудник КИСИ, который координирует работу Участника программы, и определяет цели и задачи его исследовательской работы.

	2.1.5
	Конкурсная комиссия
	Коллегиальный орган, создаваемый и утверждаемый КИСИ, с целью осуществления контроля за обеспечением равных условий для отбора молодых экспертов.

	2.1.6
	Финалист Программы
	Участник Программы, прошедший все этапы, указанные в разделе 4 и получивший положительное решение Конкурсной комиссии.

	2.1.7
	Кадровый резерв
	Финалист, рекомендуемый в соответствии с решением Конкурсной комиссии в кадровый резерв КИСИ




3. Условия приема заявок на участие в Программе

3.1	Координатор публикует объявление, содержащее дату, время начала и окончания приёма Заявок на сайте www.kisi.kz и в социальных сетях, республиканских/региональных средствах массовой информации.
3.2	Заявка на участие в Программе (далее – Заявка) должна быть представлена в течение указанного в объявлении КИСИ срока приема заявок на участие в Конкурсе.
3.3	Для участия в Программе Кандидат должен направить Заявку в соответствии с настоящим Положением в электронном сканированном виде одним письмом (одной архивированной папкой) в формате pdf на государственном или русском языках на электронный адрес: granty.kisi2025@gmail.com.
3.4	Заявка включает в себя следующие документы:
1) заполненная форма обращения согласно приложению №2 к настоящему Положению (подписанная скан-копия в pdf и электронная версия в Word);
2) мотивационное эссе согласно приложению №3 к настоящему Положению (подписанная скан-копия в pdf и электронная версия в Word);
3) обоснование темы исследования (proposal) согласно приложению №4 к настоящему Положению (подписанная скан-копия в pdf и электронная версия в Word);
4) скан-копия документа, удостоверяющего личность Кандидата;
5) скан-копия диплома об окончании магистратуры, диплома доктора философии (PhD)/доктор по профилю/ кандидата наук/доктор наук (при наличии);
По пп. 5) для зарубежных дипломов обязательно признание документа(-ов) об образовании в соответствии с законодательством РК, для обладателей международной стипендии «Болашак» - письма-подтверждения, выданные АО «Центр международных программ»;
6) скан-копия трудовой книжки или иных документов, подтверждающих трудовую деятельность;
7) список научных публикаций и аналитических материалов в СМИ с обязательным приложением скан-копий статей или активных ссылок на публикации;
8) ссылки на активные социальные сети. 
3.5 	КИСИ вправе отказать в рассмотрении Заявки без указания причин в случае: 
3.5.1 предоставления Заявки позже указанного в объявлении срока; 
3.5.2 предоставления Кандидатом неполного пакета документов, наличия в Заявке незаполненных пунктов и/или несоответствия Заявки/Кандидата требованиям настоящего Положения; 
3.5.3 обнаружения недостоверных данных, содержащихся в документах; 
3.5.4 обнаружения сведений, влекущих репутационные риски для КИСИ; 
3.5.5 низкого качества изображения скан-копий документов;
3.5.6 несоблюдения требований по общему количеству слов в мотивационном эссе и обосновании темы исследования. 
3.6 Участие в Конкурсе является бесплатным.
3.7 Кандидат вправе представить не более одной Заявки.
3.8 Кандидат не имеет права вносить изменения в Заявку с целью устранения несоответствий Заявки требованиям настоящего Положения после подачи заявки в КИСИ.
3.9 Рассмотрение Заявки может быть прекращено КИСИ по письменному заявлению Кандидата.

4. Порядок и условия участия в Программе

Программа реализуется в 3 этапа:
4.1. Отборочный этап (этап 1): 
-	прием заявок и проверка на соответствие требованиям, указанным в пп. 2.1.1. и п. 3.4.;
-	рассмотрение и оценка заявок Конкурсной комиссией;
-	определение Участников Программы Конкурсной комиссией. 
4.1.1. Для участия в первом этапе Кандидат должен представить Заявку в течение 30 календарных дней в соответствии с разделом 3 настоящего Положения.
4.1.2. Координатор формирует реестр Заявок, соответствующих техническим требованиям настоящего Положения, и публикует на официальном сайте КИСИ информацию о зарегистрированных заявках на участие в Программе.
4.1.3 Координатор направляет реестр Заявок со всеми представленными документами членам Конкурсной комиссии для рассмотрения и отбора.
4.1.4 Конкурсная комиссия в течение 10 рабочих дней оценивает Заявки согласно критериям оценки в соответствии с приложением № 5 к настоящему Положению.
4.1.5 К участию в Программе допускаются 40 Кандидатов, чьи Заявки набрали наивысшее количество баллов по результатам оценок Конкурсной комиссии. 
4.1.6 При равенстве баллов проходит Кандидат, набравший наибольшее количество баллов согласно критериям оценки №2 приложения №5;
4.1.7 По результатам оценки Заявок Конкурсной комиссией Координатор в течение 3 рабочих дней формирует Список Участников Программы и опубликовывает данный Список на официальном сайте КИСИ www.kisi.kz. 
4.2. Обучающий модуль (этап 2): 
4.2.1. Участники Программы в течение 4 недель проходят серию обучающих методологических тренингов и семинаров, мастер-классов ведущих казахстанских и зарубежных аналитиков по тематическим направлениям исследований Участников Программы.  
4.2.2. Отказ или ненадлежащее исполнение обязанностей Участниками Программы влечет исключение из Списка Участников Программы. Уведомление об исключении из Списка Участников Программы направляется на электронную почту, указанную в заявке, а также отказ от участия в Программе направляется в письменном виде на электронный адрес: granty.kisi2025@gmail.com .
4.2.3. Участники Программы имеют возможность участия в различных мероприятиях, организуемых КИСИ в период реализации Программы. 
4.3. Разработка индивидуального доклада (этап 3):
4.3.1. После завершения обучающего модуля, Участники Программы в течение 8 недель разрабатывают индивидуальные аналитические доклады на тему, заявленную в мотивационном эссе. 
4.3.2. Ментор осуществляет мониторинг выполнения индивидуального аналитического доклада с периодичностью не реже одного раза в две недели с целью контроля соблюдения сроков и качественного содержания разрабатываемого доклада.
4.3.3. Несоблюдение сроков предоставления выполняемых работ для осуществления мониторинга со стороны Координатора влечет исключение из Списка Участников Программы.
4.3.4. Участники Программы направляют индивидуальные аналитические доклады на государственном или русском языках на электронный адрес: granty.kisi2025@gmail.com.
4.4. Отбор Финалистов
4.4.1. Координатор направляет индивидуальные аналитические доклады Участников Программы на рассмотрение Конкурсной комиссии. Конкурсная комиссия в течение 5 рабочих дней оценивает представленные аналитические доклады и определяет Финалистов путем простого голосования. 
4.4.2. На основании решения Конкурсной комиссии в течение 3-х рабочих дней с Финалистом заключается договор об оказании услуг по разработке индивидуального аналитического доклада. Сумма гонорара составляет 500 000 (пятьсот тысяч) тенге с учетом налоговых выплат.
4.4.3. Финалисты Программы решением Конкурсной комиссии будут рекомендованы для включения в кадровый резерв КИСИ сроком на 1 год.

5. Сроки реализации Программы

	1.
	Отбор участников: 
	Сроки

	1.1
	Прием заявок на участие в Программе. Кандидат направляет скан-копию заявки на электронный адрес granty.kisi2025@gmail.com согласно установленной форме 
	с 13 апреля по 31 мая 2026 г. 

	1.2
	Отбор Участников Программы на конкурсной основе согласно техническим требованиям и Критериям оценки №1 и №2 
	с 1 по 10 июня 2026 г. 

	1.3
	Утверждение КИСИ Списка Участников Программы
	11 июня 2026 г.

	2
	Обучающий модуль:
	

	2.1
	Установочная встреча с Участниками Программы (онлайн)
	15 июня 2026 г.

	2.2
	Участие в серии обучающих методологических тренингов и семинаров, мастер-классов ведущих аналитиков согласно отдельному графику (онлайн/оффлайн)
	с 16 июня по 
6 июля 2026 г.

	3
	Разработка доклада:
	

	3.1.
	[bookmark: _Hlk194395170][bookmark: _Hlk194395659]Разработка Участниками Программы индивидуального аналитического доклада и отправка на электронный адрес granty.kisi2025@gmail.com
	с 7 июля по 7 сентября 2026 г. 

	3.2.
	Рассмотрение индивидуальных аналитических докладов Конкурсной комиссией 
	с 8 по 22 сентября  
2026 г.

	3.3.
	Размещение информации о Финалистах Программы 
	28 сентября 2026 г.



6. Заключительное положение

6.1. Вопросы, не урегулированные и не затронутые настоящим Положением, выносятся на рассмотрение Конкурсной комиссии КИСИ. 
6.2. В случае если какие-либо нормы Программы настоящего Положения противоречат законодательству Республики Казахстан, то применяются нормы законодательства Республики Казахстан до момента внесения изменений в настоящее Положение.

10
Критерии оценки № 1

	
	Баллы

	Критерий
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	Степень заинтересованности в участии в Программе
	отсутствие заинтересованности 
	низкая степень заинтересованности
	заинтересованность ниже средней степени
	средняя степень заинтересованности
	заинтересованность выше средней степени
	высокая степень заинтересованности  

	Обоснованность выбора темы исследования
	отсутствие обоснованности 
	низкая степень обоснованности
	ниже среднего уровень обоснованности
	средний уровень обоснованности
	выше среднего уровня обоснованности
	высокая степень обоснованности

	Наличие исследовательских навыков Кандидата, согласно выбранному направлению исследования 
	отсутствует
	имеется
	-
	-
	-
	-

	Наличие компетенций, полезных для КИСИ
	отсутствует
	имеется
	-
	-
	-
	-




Критерии оценки № 2

	
	Баллы

	Критерий
	0
	1 
	2
	3
	4
	5

	Обоснование актуальности 

	отсутствует 

	низкий уровень 
	уровень ниже среднего
	средний уровень 
	уровень выше среднего
	высокий уровень 

	Научная новизна 
	отсутствует 
	низкий уровень 
	уровень ниже среднего
	средний уровень 
	уровень выше среднего
	высокий уровень 

	Цель и задачи исследования
	отсутствует 
	низкий уровень 
	уровень ниже среднего
	средний уровень 
	уровень выше среднего
	высокий уровень 

	Методология исследования
	отсутствует
	низкий уровень
	уровень ниже среднего
	средний уровень

	уровень выше среднего 
	высокий уровень

	Ожидаемый практический результат исследования
	 отсутствует 
	низкий уровень 
	уровень ниже среднего
	средний уровень 
	уровень выше среднего
	высокий уровень 



